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PROCEDIMIENTO PLANEACION DEL DESARROLLO CURRICULAR
FORMATO PLANEACION PEDAGOGICA DEL PROYECTO FORMATIVO

Fecha de Elaboracién

Denominacién del Programa de Formacién

Modalidad de Ejecucion

Cadigo y version del Programa

contabilizacion de operaciones comerciales y financieras

PRESENCIAL

Nombre del Proyecto ( Diligencie esta casilla inicamente si es un programa de formacién Titulada)

Cadigo del Proyecto ( Diligencie esta casilla tinicamente si es un programa de formacién Titulada)

Instructor(es) que elabora la planeacion pedagégica

APLICACION DE CRITERIOS DE RECONOCIMIENTO Y MEDICION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS EN UNA
EMPRESA DIDACTICA

Nombres y Apellidos

133100 version 2

2381362

Regional y Centro de formacién

Nombres y Apellidos

Regional y Centro de formacién

CORDOBA- CCIT

PRO::?.:’(??S' I| ACTIVIDAD DE PROYECTO (si el ACTIVIDADES DE PURACION ACTI‘I{II:)):ADSDE APRENDIEEE ESTRATEGIAS APRE:II;,:ZBII\E.I'::'T:"EI)CEADOS I e OBSERVACI
'e . (sie COMPETENCIA RESULTADOS DE APRENDIZAJE APRENDIZAJE A ( ) DIDACTICAS CRITERIOS DE EVALUACION EVIDENCIA DE
proeiamalesie PRI @ RErE] DESARROLLAR HORAS TRABAIO | HORAS TRABAIO ACTIVAS AMBIENTE MATERIALESDE [ 0 APRENDIZAJE CHNES
titulada) DIRECTO INDEPENDIENTE FORMACION P
601422- 6. VERIFICAR LOS HECHOS Generar ajustes de la eInforme Consumible: eValida los registros, de acuerdo con los EVIDENCIAS DE
ECONOMICOS, DE ACUERDO CON LA informacidn contable y eActividad ludica -Elementos de papeleria soportes contables. CONOCIMIENTO:
NORMATIVA. financiera, procesada en una eEntrevista ®Realiza los ajustes contables, segin Instrumento de evaluacion
empresa teniendo como base e®Emparejamiento Devolutivo: politicas de la organizacién y normativa
la normativa y politicas e Cuadro sindptico -Tablero ® Aplica normativa para el uso de las EVIDENCIAS DE DESEMPENO:
contables eDiagrama de llaves -Computadores herramientas informaticas, segin Lista de chequeo
Ambiente de | Sillas necesidades de la organizacion.
67 29 Informatica | Televisor EVIDENCIAS DE PRODUCTO:
-Mesas Desarrollo de taller
-Elementos de conectividad y
medios audiovisuales.
210303022 - RECONOCER
RECURSOS
EINANFIEFRNC NE ACLIERNN CON
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EVALUACION

EVALUARY PRESENTAR
INFORMES DE
ACUERDO A LOS PROCESOS
CONTABLES IMPLEMENTADOS
TENIENDO EN CUENTA EL PLAN
DE TRABAJO

METODOLOGIA Y
NORMATIVA.

601423 - 7. GENERAR REPORTES
CONTABLES,

LISTADOS Y LIBROS OFICIALES DE LOS
HECHOS

ECONOMICOS, SEGUN NORMATIVA.

Generar reportes de libros
auxiliares y balance de prueba
de la informacién contable y
financiera procesada en una
empresa teniendo como base
la normativa y politicas
contables

34

14

eInforme
eActividad lddica
eEntrevista
e®Emparejamiento

e Cuadro sindptico
eDiagrama de llaves

Ambiente de
Informatica

Consumible:
-Elementos de papeleria

Devolutivo:

-Tablero

-Computadores

-Sillas

Televisor

-Mesas

-Elementos de conectividad y
medios audiovisuales.

-

® |dentifica los libros requeridos, segin el
tipo de organizacion.

® Relaciona los libros contables requeridos,
de acuerdo con el tipo de organizacién.

® Estructura bases de datos de las
operaciones contables y financieras, de
acuerdo con necesidades de la organizacién
Valida los registros, de acuerdo con los
soportes contables.

® Genera informacion financiera del sistema
contable, de acuerdo con los hechos
econdémicos.

® Crea reportes utilizando herramientas
informaticas disponibles de acuerdo a

— o

EVIDENCIAS DE
CONOCIMIENTO:
Instrumento de evaluacién

EVIDENCIAS DE DESEMPENO:

Lista de chequeo

EVIDENCIAS DE PRODUCTO:
Desarrollo de taller

240202501 - INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA
DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y
LABORALES SEGUN LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS POR
EL MARCO
COMUN EUROPEO DE
REFERENCIA PARA LAS

586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA
SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL Y
ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA
EN UN

CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

586260 - 6. PONER EN PRACTICA
VOCABULARIO

BASICO Y EXPRESIONES COMUNES DE
SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS
ESPECIFICOS DE

SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE
FRASES

SENCILLAS EN FORMA ORAL Y ESCRITA.

230101507 - GENERAR HABITOS
SALUDABLES DE
VIDA MEDIANTE LA APLICACION
DE PROGRAMAS
DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES
PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL.

586269 - 2. PRACTICAR HABITOS
SALUDABLES

MEDIANTE LA APLICACION DE
FUNDAMENTOS

DE NUTRICION E HIGIENE.

586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE
ACONDICIONAMIENTO FiSICO
ORIENTADAS

HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA
CONDICION

FISICA EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVO Y

SOCIAL.

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE
ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN
LAS

CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

586302 - 1. INTERPRETAR LOS
PROBLEMAS

AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN
CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION
YEL

ENTORNO SOCIAL.

GFPI-F-018 V4



ETAPA PRACTICA

999999999 - RESULTADOS DE
APRENDIZAJE
ETAPA PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA RESOLUCION
DE

PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS

COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE
FORMACION ASUMIENDO
ESTRATEGIAS Y

METODOLOGIAS DE AUTOGESTION

GFPI-F-018 V4



